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по обеспечению внедрения федерального государственного образовательного стандарта 
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в МАОУ Первомайской СОШ

	Направление
	1. Нормативное обеспечение внедрения  ФГОС ООО

	
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный 

	
	1.1. Разработка и утверждение плана мероприятий внедрения  ФГОС ООО в общеобразовательном учреждении
	Сентябрь 2015
	Администрация

	
	1.2. Создание в общеобразовательном учреждении рабочей группы по переходу на  ФГОС ООО. 
	Сентябрь 2015
	Администрация

	
	1.3. Разработка и утверждение Положения о Рабочей группе по внедрению ФГОС ООО
	Сентябрь 2015
	Администрация

	
	1.4. Разработка Устава образовательного учреждения в новой редакции.
	До 15.01.2015
	Администрация

	
	1.5. Разработка локальных актов
	В течение 2014-2015 уч.года
	Администрация

	
	1.6. Издание приказов по школе:

«О переходе ОУ на обучение по ФГОС ООО»

«О разработке ООП ООО»

«Об утверждении программы внеурочной деятельности»

«О внесении изменений в должностные инструкции учителя, заместителя директора по УР и ВР»
	В течение 2014-2015 учебного года
	Администрация

	
	1.7. Разработка ООП ООО образовательного учреждения:

- программы учебных предметов;

- планируемые результаты освоения основной образовательной программы начального общего образования; 
- учебный план основного общего образования (5-9 кл.); рабочие программы по предметам;

- программа формирования универсальных учебных действий (УУД) у обучающихся на ступени  основного общего образования;

- программа воспитания и социализации;

- программа коррекционной работы;

- система оценок достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы;
- система условий (кадровое и психолого-педагогические условие; финансово-экономические условия; материально-технические условия; информационно-методические условия)
	В течение 2014-2015 учебного года
	Администрация, учителя предметники

	2. Финансово-экономическое  обеспечение внедрения  ФГОС ООО

	
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный 

	
	2.1. Разработка локальных актов, регламентирующих установление заработной платы работников ОУ, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядок и размеры премирования в соответствии с новой системой оплаты труда.

2.2. Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками.

2.3. Определение необходимых расходов для реализации ООП ООО и достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования.
	Сентябрь 2015 года

Январь 2015
	Директор 

Бухгалтер


	3. Материально-техническое обеспечение внедрения ФГОС

	
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный 

	
	3.1. Оснащенность общеобразовательного учреждения в соответствии с требованиями к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию  учебных помещений.


	Май 2015 года
	Администрация



	
	3.2. Обеспечение ОУ учебниками в соответствии с ФГОС ООО.
	Май 2015 года
	Библиотекарь



	
	3.3. Наличие доступа ОУ к электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещенных в федеральных и региональных базах данных.

3.4. Подготовка  классной комнаты  для учебно-воспитательного процесса.


	Май 2015 года

Июнь 2015
	Зам. дир. по УВР
Кл.руководитель

 5 класса



	4. Организационное сопровождение внедрения ФГОС ООО

	
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный 

	
	
	
	

	
	4.1. Педагогический совет "Об особенностях введения ФГОС ООО» 
	Август  2015
	Администрация

	5. Научно-методическое сопровождение внедрения ФГОС ООО

	
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный 

	
	5.1. Участие в организационно-методических семинарах, ЕМД по введению ФГОС
	В течение уч. года
	Зам. дир. по УВР, ВР

	
	5.2.Обобщение опыта педагогов, реализующих авторские программы внеурочной деятельности для учащихся ОУ.
	В течение реализации проекта
	Зам. дир. по ВР

	
	5.3. Апробация программ внеурочной деятельности
	 Сентябрь 2015
	Педагоги школы

	
	5.4. Изучение методических рекомендаций:

· по разработке основной образовательной программы основного общего образования в части учета региональных, национальных и этнокультурных особенностей;

· по введению ФГОС на ступени основного общего образования.
	В течение уч. года
	Администрация,

учителя

	6. Кадровое обеспечение внедрения ФГОС ООО

	
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный 

	
	6.1. Прохождением курсовой  повышения квалификации.
	В течение реализации проекта
	Администрация, учителя

	7. Информационное обеспечение внедрения ФГОС ООО

	
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	
	7.1.  Посещение семинаров, совещаний, консультаций по внедрению ФГОС ООО
	В течение реализации проекта
	Администрация

Учителя 

	
	7.2. Информирование участников образовательного процесса о внедрении ФГОС в общеобразовательном учреждении.
	В течение года
	Администрация 

Учителя 5 класса

	
	7.3. Использование информационных ресурсов общеобразовательного учреждения для обеспечения доступа участников образовательного процесса к информации, связанной с реализацией ООП.
	В течение года
	Администрация 

Учителя 5 класса

	
	7.4. Изучение мнения родителей (законных представителей) по вопросам введения новых стандартов. Проведение анкетирования.
	В течение года
	Администрация 

Кл руководитель 5 класса

	
	7.5. Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ООО.
	Август 2015
	Зам. дир. по УВР Зеленская И.Н.

	
	7.6. Консультации учителей, работающих в 5 классе по вопросам реализации ООП ООО.
	В течение года
	Зам. дир. по УВР Зеленская И.Н.


